
  
JOLIET JUNIOR COLLEGE 

DISTRITO DE COLEGIOS COMUNITARIOS DE ILLINOIS 525 
JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA 

 
El público puede escuchar esta reunión marcando:  224-303-4622 

Id. de conferencia: 510 714 26#  
 
 

El público puede ver la reunión en tiempo real haciendo clic en el enlace en vivo “live” que se 
encuentra en la sección de juntas del sitio web de la Mesa Directiva: WWW.JJC.EDU/BOT 

 
 

 HORARIO: Miércoles,  23 de junio,  2021     5:30  P. M. 
 

 LUGAR:  Joliet Junior College 
    Edificio U 
    Salones U 1022, 1024, 1026 
    1215 Houbolt Road 
    Joliet, IL 

**/(*) =  ACCION REQUERIDA 
***  ELEMENTOS DE ACCION DE LA AGENDA 

 
AGENDA 

                      
 1. FUNCIÓN GENERAL 
 
 ** 1.0   Llamado de Orden      PRESIDENTE (Mesa Directiva)  
   1.0.1 Pasar Lista         

 1.0.2 Asignar Secretario Provisional (según sea necesario)  
 1.0.3 Bienvenida 
 1.0.4 Honor a la Bandera 

  1.0.7 Comentarios públicos ---Los comentarios públicos se pueden hacer en persona. 
 

  1.1 Informes comerciales (según sean requeridos) 
  1.1.1 Julie Curry y Brent Hassert Actualización 
  1.1.2 SEM 3. 0 
  1.1.3 Acuerdo Intergubernamental de la Red de Economía Verde de Illinois (IGEN). 
 

 1.2 Momento de Silencio (de ser apropiado)        
   
 1.3 Reconocimiento de invitados especiales  
 
 1.4 Informes seleccionados 

**   1.4.1   Reconocimiento de Jubilación Susan Prokopeak 
**   1.4.2   Reconocimiento de Jubilación Jean Tyrell 
**   1.4.3   Reconocimiento de Jubilación Judy Bucciferro 
**   1.4.4   Reconocimiento de Jubilación Patricia Mackey 
   1.4.5   Informe de la Unión de Facultad - Dr. Bob Marcink 
   1.4.6   Informe de la Unión de Facultad Adjunta - Ms. Laurel Dieskow 
 
  1.5  Acta de Junta 

http://www.jjc.edu/BOT


**   1.5. 1 Aprobación del acta de la junta especial del 28 de abril de 2021 
**   1.5. 2 Aprobación del acta de junta mensual regular del 12 de mayo de 2021 
  
  1.6  Comunicaciones           SRA. TIERNEY 
 
**  1.7 SESIÓN A PUERTA CERRADA 
 
**  1.8 VUELTA A LA SESIÓN PÚBLICA 
  
**  1. 9 Aprobación de Agenda      PRESIDENTE (Mesa Directiva) 
 
**   1. 10 Agenda de Consentimiento      PRESIDENTE (Mesa Directiva) 
   1.10.1 Aprobación de Agenda de Consentimiento tal presentada   
 
2. PERSONAL (AGENDA DE CONSENTIMIENTO)     
 
*** 2.1  Administración 
   2.1.1 Presidenta recomienda la aprobación del nombramiento del decano asociado 

interino, artes y ciencias 
  2.1.2 Presidenta recomienda el nombramiento de Tesorero del distrito  
 

*** 2.2  Facultad  
2.2.1 Presidenta recomienda la aprobación del nombramiento de un profesor de tiempo 

completo, ciencias naturales / pe (período de permanencia) 
 

2.2.2 Presidenta recomienda la aprobación del nombramiento de un asistente a tiempo 
completo profesor, matemáticas (período de permanencia) 
 

2.2.3 Presidenta recomienda la aprobación del nombramiento de un profesor asociado 
de tiempo completo, ciencias sociales y del comportamiento (período de 
permanencia) 
 

2.2.4 Presidenta recomienda la aprobación del nombramiento de un profesor asociado 
de tiempo completo, matemáticas (período de permanencia) 
 

2.2.5 Presidenta recomienda la aprobación del nombramiento de un profesor asistente 
de tiempo completo, enfermería (período de permanencia) 

 
2.2.6 Presidenta recomienda la aprobación del nombramiento de un profesor asociado 

técnico a tiempo completo (período de permanencia) 
 

2.2.7 Presidenta recomienda la aprobación del nombramiento de un profesor asociado 
de tiempo completo, inglés, filosofía e idiomas del mundo (período de 
permanencia) 

 
*** 2.3  Personal de Apoyo 

2.3.1 Presidenta recomienda la aprobación de un acuerdo con el consejo de personal de 
apoyo de la oficina técnica (TOSSC) para un acuerdo de negociación colectiva 

 
*** 2.8  Personal del Colegio 
 

2.8.1 Presidenta recomienda la aprobación del caso del acuerdo de compensación de 
trabajadores número: 19 WC 35850 

 



2.8.2 Presidenta recomienda la aprobación del caso de conciliación de indemnización 
laboral número: 20 WC 023774 

 
*** 2.9  Informes 
   2.9.1 Presidenta hace petición para aceptar el informe de reemplazamiento de 

empleados clasificados de tiempo-completo y tiempo-parcial, tal como es 
presentado 

    
3. ASUNTOS ACADEMICOS (AGENDA DE CONSENTIMIENTO) 
 
4. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (AGENDA DE CONSENTIMIENTO) 
 
***  4.1    Presidenta recomienda la aprobación para pagar la lista de facturas para el período que 

finaliza el 31 de mayo de 2021, tal como se presenta. 
 
*** 4.2  Presidenta recomienda la aprobación para adjudicar ofertas / contratos de la siguiente 

manera en Servicios comerciales:       
   4.2.1  Oferta de servicios de entrenamiento atlético Rebid 
   4.2.2  Oferta de Licitación Eliminación de desechos químicos   
   4.2.3  Oferta de suministros de alimentos 
   4.2.4  Oferta de Impresión de guías de registro de otoño, primavera y verano 
   4.2.5  Oferta de Aprendizaje en línea para estudiantes y empleados  
   4.2.6  Publicación de Consortium Infobase  
   4.2.7  Consortium Enhanced Audio-Visual Classroom Technology 

4.2.8  Servicio Contractual Ellucian 
   4.2.9   Servicio por contrato Programa de educación paramédico del Hospital Morris 
   4.2.10  Medios de alcance de servicios contractuales (más del 10% de la cantidad 

aprobada previamente) 
   4.2.11  Servicio profesional Acquia  
   4.2.12  Servicio profesional Curry & Associates 
   4.2.13  Responsabilidad cibernética del servicio profesional - Arthur J. Gallagher 

4.2.14  Servicio profesional MAKSE Group  
   4.2.15  Servicios de recuperación empresarial RFP 
   4.2.16  RFP Comunicaciones unificadas basadas en la nube como servicio (UCaas) 
   4.2.17  Llaves de trabajo ACT de fuente única 
   4.2.18  Tarjetas de regalo de la librería fuente unica 
   4.2.19  SARS de fuente única 
 
*** 4.3 Informe del Tesorero  
 
*** 4.4 Informe Financiero  
 
**   4.5 Aprobación de la Mesa Directiva del presupuesto para el año fiscal 2022 (NO EN LA 

AGENDA DE CONSENTIMIENTO) 
**   4.5.1 Moción para suspender las reglas temporalmente para permitir comentarios 

públicos sobre Presupuesto para el año fiscal 2022 
**   4.5.2 Moción para volver a la sesión ordinaria 
**   4.5.3 Presidenta Solicita la aprobación de la recomendación administrativa para 

el presupuesto del año fiscal 2022 
 

** 4.6 Aprobación de la Mesa Directiva de resolución para transferir fondos del efectivo de trabajo 
Fondo para el fondo de educación y operaciones y mantenimiento. 
 
**  4.7 Aprobación de la Mesa Directiva de resolución para transferir fondos del fondo de educación al 



fondo restringido de operaciones y mantenimiento 
 
** 4.8 Aprobación de la Mesa Directiva de resolución para transferir fondos del fondo de operaciones 
y mantenimiento al fondo restringido de operaciones y mantenimiento 
 
**  4.9 Aprobación de la Mesa Directiva de proyectos RAMP 
 
**  4.10 Aprobación de la Mesa Directiva de protección proyecto salud y seguridad - cámaras de 
seguridad 
 
**  4.11 Aprobación de la Mesa Directiva de protección proyecto de salud y seguridad - entrada sin 
llave 
 
**  4.12 Aprobación de la Mesa Directiva de protección proyecto de salud y seguridad - reemplazar 
aire unidades de manipulación 
 
**  4.13 Aprobación de la Mesa Directiva de protección proyecto de salud y seguridad - reemplazar 
unidades de tratamiento de aire 
 
**   4.14 Revisión la Mesa Directiva del Acuerdo Intergubernamental de la Agencia de Protección 
Ambiental de Illinois (IEPA) para la Subvención de la Red de Economía Verde de Illinois (IGEN) 
 
5. DESARROLLO ESTUDIANTIL 
  (No requiere acción) 
 
6. ASUNTOS NUEVOS/ASUNTOS PREVIOS 
      
7.  ASUNTOS NUEVOS 
 Primer Lectura Pólizas de la Mesa Directiva 
 7.1 2.01.02 Nepotismo 
 7.2 2.01.03 Protección de denunciantes 
 7.3 2.01.10 Ley de Prohibición de Obsequios y Ética Gubernamental 
 7.4 2.01.11 Conflictos de intereses 
 7.5 3.02.02 Residentes fuera del distrito 
 7.6 3.03.03 Apoyo parcial a la matrícula 
 7.7 4.17.00 Exámenes Finales 
 
8. ASUNTOS PREVIOS 
 Segunda Lectura Pólizas de la Mesa Directiva 
 8.1 8.03.02 Gastos universitarios 
 8.2 1.45.05 Asistencia electrónica a la reunión 
 
  
Aprobación y tercera lectura de las políticas de la Junta (C O N S E N T A G E N D A)  
  
9. INFORMES 

9.1 Represéntate de la Fundación JJC       SRA. MULVEY 
 9.2 Represéntate de ICCTA          SRA. BRODERICK 
 9.3 Informe de Represéntate Estudiantil        SR. LOZANO 
 9.4 Comité de Edificios & Terrenos        SR. MAHALIK 
              SR. O’CONNELL 
 9.5 Informe de la Presidenta          DRA. MITCHELL 
 9.6 Informe del Presidente de la Mesa Directiva PRESIDENTE (Mesa Directiva) O’CONNELL 
**  9.7 Sesión Cerrada 



**  9.8 Regreso a Sesión Pública 
 

10. (*) APLAZAMIENTO 
 
 
Conforme a la Ley de Reuniones Abiertas, 5 ILCS 120/2(c)(1-29) la Mesa Directiva puede realizar una 
sesión cerrada para discutir uno o más temas cubiertos por esta ley.  
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